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CAMPANIA TURISMO

DECRETO DEL DIRETTORE GENERALE
DELL'AGENZIA REGIONALE "CAMPANIA TURISMO"
N. 265 DEL GIORNO 30 DICEMBRE 2019

Oggetto: Trasferimento dei dipendenti, con rapporto di lavoro a tempo indeterminato, della
disciolta Azienda autonoma di cura, soggiorno e turismo di Positano nei ruoli del personale
della Agenzia regionale CAMPANIA TURISMO, ex art. 22, comma 3, della Legge Regione
Campania 08.08.2014 n. 18 e s.m.i.

Il Direttore Generale dell'Agenzia Regionale “CAMPANIA TURISMO”, giusta decreto del
Presidente della Regione Campania n. 272 del 28.09.2017 e successivo contratto di conferimento
dell'incarico del giorno 21.12.2017;

premesso che:

con Legge regionale 8 agosto 2014, n. 18 e s.m.i. rubricata “Organizzazione del sistema turistico
in Campania” & stata istituita I’Agenzia regionale per la promozione del turismo della
Campania, ente pubblico non economico, strumentale, dotato di autonomia organizzativa,
amministrativa, patrimoniale e contabile;

con delibera di Giunta regionale n. 213 del 10/04/2018, pubblicata sul bollettino ufficiale
della Regione Campania n. 31 del 23 aprile 2018, & stato approvato lo statuto dell’Agenzia;
con delibera di Giunta regionale n. 480 del 24/07/2018, pubblicata sul bollettino ufficiale
della Regione Campania n.52 del 30 luglio 2018, ¢ stato approvato il regolamento per
l'organizzazione e il funzionamento dell’Agenzia;

con decreto del Direttore Generale n. 6 del giorno 02 agosto 2018 & stato approvato il
regolamento di contabilita dell’Agenzia ex art. 12, comma 3, dello statuto;

con delibera n. 71 del 26/02/2019, la Giunta regionale della Campania ha approvato il
bilancio consuntivo 2018 dell’Agenzia “CAMPANIA TURISMO” per un totale a pareggio di
€ 1.848.936,42;

con delibera n. 72 del 26/02/2019, la Giunta regionale della Campania ha approvato il
bilancio preventivo 2019 dell’Agenzia “CAMPANIA TURISMO” per un totale di €
2.510.391,17 oltre partite di giro per € 825.232,34;

con proprio decreto n. 200 del 18 novembre 2019, assistito dal parere tecnico - favorevole
del Collegio dei Revisori dei Conti n.16 del 25/11/2019 e trasmesso alla Giunta Regionale
per lapprovazione in data 26/11/2019, ¢ stato adottato il bilancio preventivo 2020
dell’Agenzia “CAMPANIA TURISMQO” per un totale di € 21.759.072,50, oltre partite di giro
per € 4.408.279,00;

con delibera n. 688 del 30 dicembre 2019, la Giunta Regionale della Campania ha
approvato la seconda variazione al bilancio di previsione 2019, adottata dal Direttore
Generale dell’Agenzia con decreto n. 156 del giorno 11 ottobre 2019 e munita di parere
favorevole espresso dal Collegio Sindacale giusta verbale n. 15 del 21 ottobre 2019;

con la predetta delibera la Giunta regionale ha, inoltre, approvato, nel rispetto di quanto
disposto dalla legge regionale 5 dicembre 2017, n. 37 e s.m.i., il bilancio di previsione
pluriennale 2020 - 2022 dell’Agenzia, adottato dal Direttore Generale con decreto n. 200
del 18 novembre 2019 e munito di parere favorevole espresso dal Collegio Sindacale, giusta
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verbale n. 16 del 25/11/2019, compatibilmente con gli stanziamenti effettivi ad avvenuta
approvazione del Bilancio Gestionale 2020;

considerato che:

a mente dell’art. 22 della Lepge Regione Campania 08/08/2014 n. 18 “3. Il personale dei
disciolti enti di cui al comma 1, con rapporto di lavoro a tempo indeterminato ed in sewizio alla data
di entrata in vigore della presente legge, é trasferito nei ruoli del personale della costituenda agenzia
regionale per la promozione del turismo della Campania con le qualifiche e le anzianita di sewizio
possedute alla medesima data, senza soluzione di continuitd e fatto salvo la determinazione dei rapporti
di lavoro con il personale che afferisce alle competenze divette della Giunta vegionale [...J;

con la deliberazione n. 390 del 6 agosto 2019, la Giunta regionale ha disposto, tra I'altro,
che entro il 31 dicembre 2019 vanno attuate “le procedure di trasferimento del personale di ruolo
degli Enti Provinciali per il Turismo e delle Aziende Autonome di Cura, Soggiorno e Turismo per il
passaggio definitivo nei ruoli dell’Agenzia “CAMPANIA TURISMO” dal 1° gennaio 2020”;

con delibera n. 618 del 4 dicembre 2019, la Giunta Regionale ha approvato, in attuazione
dell’articolo 20 della legge regionale 8 agosto 2014, n.18, la dotazione organica dell’Agenzia
regionale per la promozione del turismo della Campania, adottata dal Direttore Generale
con decreto n.188 del 7 novembre 2019;

la dotazione organica dell’Agenzia, articolata in cinque aree funzionali, prevede un
contingente complessivo di n.96 risorse umane, di cui n.77 dipendenti di ruolo presso gli
enti turistici in liquidazione in servizio alla data del 30.06.2019, e n.19 nuove figure
professionali funzionali alla organizzazione delle aree, degli uffici e dei servizi dell’Agenzia,
da assumere mediante piano di reclutamento;

con proprio atto n. 248 del 19 dicembre 2019 ¢é stato approvato il regolamento relativo ai
criteri per il conferimento degli incarichi, alla graduazione della retribuzione di posizione e
ai criteri per l'attribuzione della retribuzione di risultato per gli incaricati delle posizioni
organizzative, ai sensi degli artt. 13 e seguenti del CCNL Funzioni Locali del 21 maggio
2018;

il personale di ruolo, con rapporto di lavoro a tempo indeterminato, della disciolta Azienda
autonoma di cura, soggiorno e turismo di Positano ¢ il seguente:

Data Ente Qualifica Anzianita
Cognome e nome , , , , i , ..
di nascita di provenienza funzionale di servizio
1 LUCIBELLO EMILIO 18/02/1954 AAST Positano Dirigente 37/3/9 giorni

rilevato che:

alla luce di quanto sopra, il predetto personale di ruolo va trasferito, senza soluzione di
continuita, ex art. 22, comma 3, della Legge Regione Campania 08.08.2014 n. 18 e s.m.i.,
nella dotazione organica dell’Agenzia a partire dal 1° gennaio, con rapporto di lavoro a
tempo indeterminato e con le qualifiche e le anzianita di servizio possedute;

tanto premesso, considerato e rilevato

Visti:

- il d.lgs. 30 marzo 2001, n. 165 e s.m.i.;

il d.lgs. 27 ottobre 2009, n. 150;

il d.lgs. 23 giugno 2011, n. 118;

il d.lgs. 25 maggio 2017, n. 75;

il CCNL del 22.1.2004;

o
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il CCNL sottoscritto il 15 maggio 2018;
le leggi Regione Campania n. 18 del 8 agosto 2014 e s.m.i. e n. 37 del 05 dicembre 2017 e
S.M.1;
lo statuto e i regolamenti dell’ Agenzia;

DECRETA
1. di inquadrare, ex art. 22, comma 3, della Legge Regione Campania 08.08.2014 n. 18 ¢
s.m.i., a far data dal giorno primo gennaio 2020 e senza soluzione di continuita, nei ruoli del
personale del’Agenzia CAMPANIA TURISMO, con rapporto di lavoro a tempo
indeterminato e con la qualifica e l'anzianitd di servizio posseduta, i seguenti soggetti
provenienti dalla disciolta Azienda autonoma di cura, soggiorno e turismo di Positano:

Data Ente Qualifica Anzianita
Cognome e nome , , , , s , .,
df nascita di provenienza funzionale di servizio
1 LUCIBELLO EMILIO 18/02/1954 AAST Positano Dirigente 37/3/9 giorni

2. di stabilire che il suddetto dipendente gode del trattamento giuridico ed economico
previsto dal vigente Contratto Collettivo Nazionale del Lavoro - Funzioni Locali - per la
categoria di appartenenza;

3. di stabilire, altresi, che, ai sensi dell’art. 2, comma 3, del D.lgs. 30 marzo 2001 n. 165 e
s.m.i. va stipulato con il predetto dipendente apposito contratto individuale di lavoro
secondo lo schema allegato al presente provvedimento, che ne costituisce parte integrante e
sostanziale;

4. di dare atto che, nelle more dell’approvazione del piano triennale dei fabbisogni e
dell’espletamento della procedura per il conferimento delle posizioni organizzative e dei
trattamenti economici accessori, ogni singolo dipendente prestera provvisoriamente servizio
presso attuale sede di lavoro;

5. di dare, altresi, atto che 'importo da destinare al fondo risorse decentrate, per il
triennio 2020/2022, per il personale di ruolo delAgenzia sard parametrato al valore
complessivo dei singoli fondi utilizzati dai disciolti enti turistici regionali nell’anno 2016;

6. di comunicare il presente atto al suddetto dipendente per il tramite del responsabile
apicale della disciolta Azienda autonoma di cura, soggiorno e turismo di Positano;

7. di trasmettere il presente atto al Collegio dei Revisori dei Conti dell’ente, alla Direzione
Generale per le politiche culturali e il turismo della Regione Campania ed al Responsabile
p.t. della disciolta Azienda autonoma di cura, soggiorno e turismo di Positano per la cura
degli adempimenti sopra indicati;

8. di dare atto che il presente provvedimento & soggetto a pubblicazione, ai sensi degli artt.
26 e 27 del d.lgs. 14 marzo 2013 n. 33 e s.m.i. in materia di trasparenza;

9. di disporre, pertanto, la pubblicazione del presente atto sul sito istituzionale dell’Agenzia
www.agenziacampaniaturismo.it

Napoli, li 30 dicembre 2019

Il Direttore Generale




